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Порялок

бесплатного пользоваЕия образовате"rьными, методическимш и цаучцыми уедугамп

оргднизilцпп работшцкамш в муяшципаJIьЕом общеобразовате.льпом учре,lсдеяиш <(

Средпяя общеобразовательная школа }Ф З}>

1. обrцие положепия.

1.1. Насr,оящие Полохевие определяет порядок пользовtlния педaгогическими

работника]чrи образовательньIми, методическими и науtпlыми усл}т:rми в муниципальном

общеобразDватеJIьном },t{реждеIrии (СредняJI общеобразовательIttu{ школа Nэ З> (лалее

кОбразовагельная оргаЕизация)).

1.2. Настоящее Положение разработано на основании. Федерального закона от 29.12.2012

N9 273-ФЗ кОб образоваяии в Российской Федерации> Пlъкт 8 ч. 3 ст.47.

1.3..Щостlтl педtrгогических работников к вышеперечисленным услугам ос1щестшu{ется в

целlD( кач€:ственного осуцествления ими педагогической, методической, наупrой иrпл

исследовательской деятеrьности.

1.4. В соответствии с подпунктом 8 пl.rrкта 3 ст.47 Федера,тьного закона от 29,12.2012 Ns

27з-ФЗ rc,б образовании в Российской Федерации> педiгогические работники имеют

право на бесплатное получение образовательньD(, методическrtх и Hay{HbD( усл}т

оказыв{IемLD( в школе в порядке, устaшовленном настоящим положением.

1.5. Настоящее Положение доводится р},ководителем О0 до сведения педагогических

работникогl при приеме шх на работу.

2.Щелп и задачп Порядка бесплатного пользованпя образовательными,

методпческими и rrаучшымп усiчrгами оргднизацпи работнпками

2.|. Порlцок пользованиJI педагогическими работrтиками образоватеJrьными,

методическими и на)чными услуга},rи имеет целью обеспечения реiшйзации

образовате;ьньж прогрilмм

2.2. l[.пя доотижения поставленной цели решаются след.ющие задачи:

. опредеJIяет порядок пользов:lllия педагогическими работниками

образовательньпuи услугами, методическими усл}таI\,{и, научными услугами.



3. Порядок пользовдния педагогическимш работrrиками образоватеilьными

ус"т} гами

З,1. Педагсrгические работники имеют праlво на по,цгIение образовательных услуг по

программа,\{ повышения квмификации, lrрофессиона,тьной переподгtlтовки по профлrлю

профессиоrtальной деятельносl,и не реже чеN{ одIлн раз в три гола.

3.2. llедагогичеокие работники, IIри условии положительного решеItия директора

М^ОУ)ООПI Л! 29> и в случае наrIичия финансовых срелств, имеют право на бесплатrrое

обучение Ill) дополItительным обцеобразовательным программам.

rl, Порядок пользованпя педагогическпмп работниками методическимп

усл} гами

.{.1. Педагсrгические работники имеют право на бесплатное пользование следующими

методическими услугами:

. исIlс)льзование методических разработок, имеющихся в 0О;

. мет(lдический анациз результативности образоваr е:lьной деяrе,тьности по данным

различньж измерений качества образования;

. пом()щь в разработке учебво-методической и иной докрtентации, необходимой д:rя

осухIествJlения профессионатыrоЙ деятельяости ;

о пом()щь в освоении и разработке инЕовационных программ и технологий;

о участие в конференuиях. проблеvньтх и тематическrtх семинарах, методических

объсдинениях, творческих лабораториях, групповых и и}Iдивидуальных

кон(l),льтацлIяхJ педагогических чтенияхj мастер-к-лассах, методических выставках.

друт,их формах метоляческой работы;

. пол)чеllие меlодической поvоши R ос}ществлении tкспери мен гап ьной и

иннllвационной деятельности.

4.2. Школа обсrrуживает пользователей:

о на а5онементе (вьшача книг на допл);

. в читаJIьном запе (работа с rIериодическими изланиями, справочной литерагурой,

ре. th иvи из.lаltияrtи):

. в помещениях, предназначен}lых для работы с техническимц срелствами (компакт-

диол:ами. вилео- и аудиокассетамил средствами Интернета)

5. Порядок пользования педагоl,пческими работшикаLrи Еаучпыми услугами.



5.1. Педагогические работники имеют прarво на поJг}чение бесrrлатньrх на}пшьD( усл)т и

консультаций по Boпpocal]t{:

. по,щотовки дочментов для rIастия в разJIичIrьD( KoнKypculx, оформления грантов

Минобрнауки РФ и пр.

. вьшолнеЕия на)дных исследоваrrий и разработок.

5.2. Педагогические работники имеют право на пубrrикацию EaylHbD( и иньD( материалов в

сборниках лrатери,rлов научных и rлrьпr конфереIrций (семинаров).

6.Права и обязднностп пользователей п школы:

6. l.Пользователи обязапы:

о бережЕо относиться к произведеЕиям печати и др}тим посителям информации,

поJryченным из фонда школы;

. поJъзоваться фопдом читtlJIьЕого зала, фондами компilкт-дисков, видео- и

аудиокассетalми тоJIько в помещеЕиях шкоJIы;

о при пол}чении произведеtIий печати и иньD( докуменюв пользователь должен

убедиться в отсугствии дефектов, при обнаружении последяих - информировать

работника, ответствепfiого за выдачу истоIшика ипформации: ответственность за

обнаруженные дефеюы в сдаваемых докумеIrгах несёт последний по.lьзователь;

о возвращать док)rменты в устаЕовленные сроки;

о поль,зователи, отвотствеIlные за утрату или порчу док)i,,Iентов (материалов),

обязаны заменить их равноценными;

. по истечении срока работы в lrlколе поJIьзователи обязавы вернуть все источники

информации, Еаходящиеся у них на руках.

6.2. Школа имеет прirво:

о опрtдеJIять и применять рiвмеры компеЕсации за ущерб, причинённьй

полLзов3тёл€м]

. устанавливать штрафные сtшкции за превышение сроков пользования

док)/ментами;

. JIишать права поJьзовarния рес).рсаIttи на срок, равньй задолженности;

. устанаыIивать режим работы по согласоваЕию с директором школы.

6.З.IIIкола обязана:

. инф,ормироватьпользователейовозможности использоваЕияресурсов;

о обеспе.rивать поJIьзоватеJIям возможность пользоваться всеми информациоцными

рес}рсш.rи;



. форvировать фонды в соо,гветствии с образовательными программа'vи школы,

инт()ресzrми, потребностями и запросами всех Kar егорий пользователей;

. зпап:омить пользовате.цей с осI{овами библпотечно-информационной кутьтуры;

. соз.!,авать и лоддерживать комфор,rные усrовия обсJtуживания;

о обеt:печивать рационаjlьное. соответств}.ющее санитарно-гигиеничес]мм

тре(iованиям размещение и хранение носителей ияформаuии;

о обе<:шечивать конфиденциальнос,tь даttньLх о пользовате,тJ{х. их tIитательских

запIlосах.

7. Порядоrl пользованпя ресурсами

7.1. Пор,ядок пользования библиоr,екой (абонемептом п чптальяым залом):

. заплIсь учащихся в библиотеку проводится rra абонементе по списку кJIасса в

инд]{видуальном порядкеi педагогов. сотрудl{иков школы .

. док\/ментом, tlодтвер]кдающим право IIользования библиотекой, является

.rитательский форму.ляр;

. чит:Lтельский форму,,ляр фикоирует факт и дату вьцачи пользоваtеJlю доку,меriтов

из фовда библиотеки; лользователи в читательском форлrу.тrяре не расписываются;

. пользователь имеет право получать на дом не более 5 изданий (без учебников);

. сроIiи пользовавия док)ментами:

- учr:бники. учебные и методические пособия - учебный год;

- xyJ ожес fвенн€lя, научно*I]оflулярная, IIознавательнаJl "цитература - 20 дней;

- rrериодические издания. издания Ilовышенноl,о спроса - 5-10 лней;

. редtiие и ценные издания ва .l(oМ не выдаю,гся;

. полl>:Jователи могут продлить срок пользования доку}.{ентами, ес"rIи на них

отс),гствуе,г епрос со стороны других по;тьзователей;

. док\/NIе}lты, предназfiачеltные для работы в читаJlьном заlе. на доi\I не вь]даются;

. энцIiклопелии, сflравочные. редкие и ценньlе документы вьцаюl,ся то-цько д.iш

рабсlты в читaulьном запе;

о KOJlItqecтBo докумеЕтов- с коIорьLм работает пользователь в читаjIьном заJlе, не

огра]iичивается;

7.2, Поtrlядок выдачи у-тебников и учебных пособий:

о уче(iники выдаются в начаJIе учебного года на класс под подпись кJIассного

рук()волитеJIII; факт выдачи фиксируется в журнапе учёта вьц]ачи учебников;



о гIа]циеся полr{ают учебтrики у классного р)цоводитеJUI под роспись, В

исlс]ючительньtх случаях )пrащиеся (должники. вновь поступающие и пр")

пол,у-чают гrебЕики у библиотекаря;

. в конце учебного года учаtциеся сдают все учебники кпассному руководителю;

. учаlциеся выпуск}{ьп классов JIично gдallот уrебники работнику библиотеки и

обя:lаны лолностью расс!Iитаться с библиотекой;

о у.tе(iные лособия, лреlJназначенные для работы на уроках, выдаются в кабинеты

пол личн}то ответственность завед)лощих кабинета,ми на весь 1^rебtrый год.

7.З. Поlrядок работы в компьютерном классе:

о работа в коNlпьютерноlI классе участников образовательного процесса

про]{зводится по графикч и в присутствии учителя (да,тее - ответственный);

о разrlешается работа за одним пepcoHiLiIbHbIM компью,гером не более двух человек

одЕ()временно;

. I]оJI]>зователь может заtlять рабочее место только с рaLзрешения ответственногоi

. поJIьзователь имеет право работать со своим ,)-r]ектронным носителем после его

преlIварительного тестирования отвстственным;

. запI|ещается использовать CD-ROM, принесённьте пользовагелями;

. llo всем вопросам поиска информации в сети ИнтерIлет пользоватеJIь должен

обратиться к oTBeTcTBeIlHoMy; запрещается обращение к ресурсам Интернета,

преllпо,qагающим оплату;

. вклtочение и выключение компьютерq телевизора и DVD-проигрывателя, МФУ и

лруI,ого оборуловаI{ия производится только ответс,rtsенным сотр}цником школы;

. заIlt|ещается ocтatsjuiTb без присмотра ответствевного сотрудника работающие

ком]lьютеры, телевизор. DVD-проигрыватель:

. запI,еll(ается вскрывать блоки питания компьютера и периферийные устройства,

KoplI) са vониr ора. МФУ:

. запр,ещается каltое-,:rибо tsмешатеJIьство в устatновленное прогрfuммпое

обе(печение, вкjIючful изменение его настройки;

. поJILзовате"qи обязаны не допускать попадания внутрь компьютера и периферии

IIосI,ороI{них предметов, жидкостей и сытr}пrих материалов;

. проllоllжител ьность непрерыввой работы пользователей за компьютероNr

регламенl,ируется требоваяиями СанПин. об окончании работы необходигrо

qo9f iщить ответственному;



. запрещается вьшосить видео - и аудиокассеты, компакт * диски за пределы

riебного з{ведсЕия;

коп]прование, скltнирование, распечатка материarлов осущестыIяется только по

разрешению и в прис)тствии ответственного. Все вопросы, возItикчtющие в

проjцессе работы у пользоватеJUr, решarются с ответствепяым сотрудником;

исп()льзование ш{формациоЕньD( материалов из фонда школы в }п{ебных

кабIlнетах ос)ществпяется по предваритеJIьноЙ договорецЕости с ответственным;

групповые зi Iятия с у{ащпifися проводятся по пре,щарительЕо составленцому

гра(рику.


