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ПОЛОЖЕНИЕ
о совещании при директоре

1. общпе положенпя
1 .l . В соответствии со ст. 89 п. 1 Закона РФ <Об образовании в Российской Федерации> No
27З-ФЗ от 29,12.2012 года упрirвление школой осуществляется на принципах законности,
демократи и, информационной открыгости, учета общественного мнения, на основе
сочетаЕия самоуправления коJIлектива и единоначалия и носит государственно-
общественньй характер.
1.2. Одной из форм единоначаJIия явJIяется Совещание при директоре.
1.3 .Щавнос: Положение явlrяется локaшьным ElKToM, реглаJ\.lеЕтир},юпщ4 деятеJIьность
совещаниrt при директоре.

2. I_(епп и задачп совещанпя прп двректоре.
2.1. Осущс:ствление KoHTpoJUl за исполнеЕием закоЕодательства в области образоваrия.
2 .2 . Анаsвэ п экспертнalя оценка эффекгивности результатов деятельности педагогических

работников.
2.3. Выявltеяие отрицатеJьньtх и положптельньrх тенденций в оргaшизации
образоватэльного процесса, разработка на этой основе пред;rожевий по устрдIению
негативЕьж тенденций и распространеЕие пед{гогического опыта.
2.4- Конц,оrь за выпоJшением приказов, распоряжений в образовательном учреждении.
2.5 Контpэ.ь за собJподением охрzrны труда и техники безопасности.
2.6. Аяа,шrз учебно - воспитательной и хозяйственной деятельности.
2.7. Вырrrботка предложений и рекомендаций по ул)цшению деятеJIьIIости уФеждения.

З. Состав п орг8нrrзация работы совещания при директоре.
3.1. На со:вещапие при директоре прис}тствуют:
- члены ац(министрации школы;
- педагоглlческий коллекгив:
- зазед}то шшй библиотекой,
- педагог}t дополЕительного образования.
3.2. На совещание могут быть приглашены:
- предста]ители )^rреждений здравоохранения:
- представители Управления образования;
- учителя - предметники, работающие по совместительству в дarrlном учреждении;
- технический персоЕzUI школы;
- представители родитольской общественности и т. д.
3.3. При рассмотрении вопросов, связанньIх с узкой спецификой, на совещании мог}т
присутст]вовать те лица из числа работников, которых данный вопрос касается,
3.4. Совещание цроходит не менее одного раза в месяц в соответствии с ппаном работы
школы. Совещание при директоре может бьrть внепrrшrовьпu и собираться по мере
необхо,длtмости в оператЕвЕом поря.ще.
3.5. Прод,олжlлтеJIьность совещания не более 2 часов.
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3.6. Председатель совещ:rния - директор rш<оlы. В отс}тствие дирсктора совещаЕие
цроводит о]IиЕ из заместителей. Секретарём совещiшиJI при директоре явJlяется

док}aN.rентов ед rrреждеЕия.
3.7. Вопросы контроJIя и инспектировalния готовятся к совещаЕию директором, его
заý{еститеJUIми, отчеты - членaми коJIлеюива.
3.8. На основапии реком9ндаций, вьводов по рассматриваемым вопрос€rм директором
школы издается приказ.

4. .Д[оrсумепты совещаппя
4.1. Совещtulие лри директоре оформляется протоколом.
4.2. Протоко,ты н)а.rеруются.
4.3. При необходимости для занесения в протокол секретарь собирает материiшы, спрttвки
заместителей директора9 отчеты тIлеЕов коллектива.

4.4. Все доlсупленты хршIятся в пtшке.
4.5. Протол:ол по.щIись]вается директором школы ( председателем) и секретарем.
4.б. Срок хранения документов - постоянно.


