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ПОЛОЖЕНИЕ О IШКОЛЬНОМ ТЕАТРЕ

1. Общие полоrlения.
1.1. Настолцее ttоложение разработано в соответствии с Федеральным законом <<Об

образовшrии в Российской Федерации>> от 29.12.2a1,2 М273 - Ф.З. с изменениrIмп от 2 июJuI
202l rодц Программы воспитiшIия МОУ (СОШ Ns 3)) от 31.08.2022 г, Устава МОУ СОШ Nр 3.

1.2. Положение peryJl}rpyeT деятеJьность пIкоJьного театра МОУ (СОШ М 3D (далее -
TeaTpt}JIbHztя студия <<Волшебпьй клю.мп).

1.3. Школьньй театр может иметъ свою симвоJIику, в том числе испоJIьзуя элемеЕты
СИМВОЛИКИ ШIКОЛЫ.

t.4. IIIкольный театр возглalвJIяет руководрrтель театра (реяоrссёр, педагог
допоJIЕитеJIьЕого образования, орftlнизатор внеуро.пrой деягеrьности), назначенньй
руководителем образовательного уФеждения.

1.5. РуководатеJь театра подчиняется директору lIIколы и зzlп{естителю директора по
воспитате.rьной работе содержанию образованпяп образоватеJIъньD( прогрttl\.rм.

1.6. Школьнъй теат yIacTByeT в реаJIизации воспитате.rьной trроцрап,rмы шIколы.

2. Осповные целп и задачи школьного театра

2.1. Основная целеваrI ycTalroBкa шIкоJьЕого театра - развитие мотивации к позЕанию и
творчеству, сalмостоятельности, иниIs{ативности и творческой tжтивцости младшш(
IIIKoJьIIиKoB и подростков посредством соединения flроцесса обу.rения учащихся с их
творческой практикой.

2.2. Основные задачи пIкоJьIIого театра:
2.2.1. Создать условия дJбt комflлексного развития творческого потенциЕша rlащтгхся,

формирвания общей эстgгической культуры.
2.2.2. Создать условия для формировiшия духовIIо-Еравственной позиции.
2.2.З. Организовать работу с психофизиtIеским fiшаратом каждого )п{ащегося,

обеспе.длвая возможности сztмовьIрtDкеýия и сапrопрезентации.
2.2.4. Прелоставить r{ашц{мся возможностъ для закреплеЕия знашлй и практиtIеских

навыков, получаемьж ими в ходе 1..rебного процесса по формированию кJIючевьDr компетенIрrй:

уý{ения }пшться, уý(еная сотрудничi}ть, )rмения работать с информацией.
2.2.5. обеспе.пать прохождение )чаIщil\{ися рtrtJIиtшъD( видов уrебной практики в pal\{Kax

межlрIсциплrшrарпой интеграции.
2.2.6, Предоставить учащимся возмох(ность овладgть основаtvlи актёрского мастерстtsа,

выразительной сценrтческой речи, основами ицры на музык€uьIIом инструменте,
концертмейстерской работы.

z.z,l. Организовать досуг цIкоJIъЕиков в рамках содержательного общения.

2.2.8. Вести шропагаfiду театрarльного и музыкаJьЕого искусства среди IIIколъЕиков-

2.2.g. Вышить и орг€tниЗокrть допрофессиончuьЕую подготовку одафнньпr детей и

подростков в области театр€uьЕого искусства.
2.2.Ю.ОсУществлять сотрудничество с друЕrми творческими объедине7diИЯчIИ.

3. ОрганизацпядеятельЕостпшкольЕоготеац)а.

чр



3.1. .Щеrге.тьность школьаого театра закJIIочается в духовIrо-ЕрtlвствеЕЕом общенуIй, в
окfftаIIии помощ{ }цаIщ{мся в culIvloBыpEDKeIIEE и с;lмопрезентации, уqастии в оргЕ}низаIши
культ_yрно-массовьD( мероприятий, в постtlновке и показе широкому зритеjIю 1"rебньгr
спектаклей, концертнъD( прогрrlildм, творческIФ( мастерсшrх по специаJIьным дисципJIинап,t,
саIчlостоятеJьньп< работ )rtIапIихся, а тtlюке педЕгогов к€}к яа своей стациоfiарной шлощадке, т€tк
и на друп{х площадках, в том tIисле на выезд:lх и гастроJI'D(.

3.2. В перио2рr, свободrые от заЕятий, рпетиrрlй и спектак.тlей тrrкольного теа1ра в его
помещении могуг в устаIIовленном порядке проводиться другие мероприrrтия по распоряжению
заа,lеститеJIя директора шкоJIы.

3,З. К видам деятеJьности шIкольного театра опIосятся: ицюваrI, позIIаватеJьная,
досугово - рaввлекательн€ш деятеJьность (досуговое общение), проблемно-ценЕостное общеr*rе;
художествеItное творчество (проектrаровtlние и поJготовка спектаклей, концертов, отдельньD(
коЕцертньD( Еомеров, мастерýкrх, декораций, социальное творчество (проведеЕие KyJbTypHo-
массовьD( мероприятий, спектulкJIи, концерты).

З.4. .Щеятелъность шIкольного театра оргzlЕизуется в следуюIщIх формах: учебное
занrIтие (групповое и индIвид.альное), психофизический треЕиЕг, сап,fостоятеJIънЕuI работа,
репетиция, спектакJь, коЕкурс, коЕцерт, высцдшениrI Еа концертitх и других MaccoBbD(
мероtrрЕятия(, проект, викториЕа, познаватеJIьнtlя и социtlдьнм практика, экскурсия,
посещеЕие спектаклей, концертов, и друп,rе.

3.5. Наполняемость rруIш cocTaBJuIeT до 20 человек.
З.6. Объединения (группы) могуг бьrгь одrовозрастными и р€}зновозрастными.
З.7. Школьньй театр оргaш{изует рабоry с детъми в течение всего у.rебного года и в

каникуJIярное время.
3.8. IIIкоrьньй театр организует п прсводит массовые мероприятия, создает

необхо,щгмые условиrt для совместной деrгельности детей и родателей.
3.9. ПродолхсrтеJIьность занягдй опредеjulются расписаяием.
3.10. Занягия провомтся по группам rlilи всем cocTrlBoм, а также в индивидуаJьном

порядке.
З.1l. Расписание заняшлй театра состzlвJulется с учётом создiшиrl наиболее

благоприягяого режима труда и отдыха детей, с }четом пожеланий rпщихся и их родителей,
возрЕютIrьD( особенностей детей и устЕlновленЕьrх санЕтарЕо-rигиенических норм.

З.|2. В работе школьного театра, при ЕалиtIии условий и согласиrI руководитеJuI театра
(педагогФ, могут rIаствовать совместно с детьми их родители (законЕые представители)о а
Taloкe педагоги IIIколы без вк.rпочения в основной состав.

3.13. Содерхание деятельностЕ IIIкольЕого учебного театра строится в соответствии с

у.rебнъшr ппаном и 1"rебной (образовательной) процрzлммой (пргралгмами), речuIизуемыми в
шкоJьном театре.

3.14. .Щопо.rпrительная (общеразвивающая) прогрitlчrма разрабатьвается педaгогом с

rIетом зfiIросов детей, потребностей семьи, по,гребностей образоватеJIьного у{режденlrlя ц
Еацион€lльно - KyJrьTypHbD( тра,щлций, и утверждается в устtlновленЕом в IIIколе порядке.

3.15. f[пан по реЕrлизации общеразвивающей прогр{lммы в шкоJьном теате
с,остЕIвJUIется руководителем теац)а, угверждается руководрrтелем образовательного

}чреждениJ{.
3.16. Руководителъ пIкоJIьного театра9 реilлизующиЙ програ:rлIr,rу, вправе выбирать по

своему усмотрению техЕологии И мето.щr, напрtlвленные на достижение заплtшированньD(

личностньD(, метапред\dетньD( И ПРеД},rеп{ъD( результатов. Ведущпли при оргаЕизации занягий

явлrtются метод действенного анаJIиза, ицровые техЕологии, а тЕж же разJIичЕые формы и

методы театральной педагогики.
з.l7. УчёТ образовате.iьньur достижениЙ r{ащихсЯ в IIIKoJbHoM учебном театре

осуществJuIется через отчёт педагога.



4. Участники образоватеJIьных отношенпй, их права ш обязанности.

4.1. Участниками образовате.lьнъп< отношецrй в IIIKoJrьHoM театре явJuIются
обучающиеся цIкоJlы, rrедагогиtlеский работrик, родитеJIи (законные предст;rвители).

4.2. Прием в школъньй театр осуществJuIется по результатам иЕдивидуаJIьного отбора
детей из tIисла обучающихся IIIколы с учетом их творческих и физиологических дirнньD(.

4.З. Права и обязапности детей, роди,гелей (законньпr представителей), педагогЕческого
работника опредеJuIются ycTtlBoм учрежденIrя, Правилами внутренIlего распорядка для
учащихся и иными предусмотреЕными ycTztBoм €lктtlми.

4"4. Отношения детей и персонаJIа уIреждения строятся на осIIове сотрудничества9
увФкенрlя личности рбенка и предостllвJIеЕия ему свободы развитиlI в соответствии с
инд,IвидуаJIьнышIи особенностями, Ео с обязательньпчr соблодением расписаIIиJI занятий и
правил вIIуц)еЕнего распорядка.

4.5. Права и обязанности работIIиков rIреждения опредеJIяются зzжоIIодатеJьством
Российской Федеращrи, уставом }лцеждения и трудовым доrовором.

4.6. Все уrастники образок}теJIьньD( отношений обязаны yBtDKиTeJтьHo отЕоситься друг
к друry; бережно отIIоситься к иIчfуIцеству образовательflого )птреждеЕия.

4.7. Учащиеся обязаны реryлярЕо посещать зашIтия в IIIKoJIьHoM театре.
4.8" Родители (законные предстtlвители) уlащихся обязаны создавать им необходимые

условиrI дJlя успешного освоенпя детьми 1^rебньur прогрtlп{м, реаJIизуемьD( в школьЕом теац)е.
4.9. Педагог имеет право сЕlп{остоятеJIьно выбирать и испоJьзовать метод{ки обl^rения

и воспитаниrI.
4.10. РуководитеJIь ЕIкоJIьного уrебного теац)а плаЕирует, оргfi{изует и контроJIирует

образоватеrьньй процесс, отвечtlют за качество и эффектlлвность работы rrIкоJIьного театра,

несёт ответственЕость за рсtrпизацию общеразвивающей программы в соответствии с IUtaHoM и
графиком процесса допоJIнитеJIьного образования (графиком).

4.11. Руководителъ пIкольного театра несет ответственность за жизнь и здоровье детеЙ
во время образовательного процесса, за соб.тподение норм пожарной безопасности, техники
безопасности, иные действия, fiредусмотренные трудовыI\,{ договором, законодатеJьством.


